
 

Nannestad kommune 
Nannestad ungdomsskoleskole 

 

MØTEPROTOKOLL 

 

Driftsstyre  

Møtested:  Nus 

Dato: 28.5.2019 

Tid: 18.00 

 

Tilstede 

Navn Funksjon 

Espen Andre Røsten Haukeland Leder 

Bjørn Erik Hermansen Nestleder 

Tone Granaas Repr. foresatte 

Kari Fossum Tangen Politisk repr. 

Nina Skyrud 

Sunniva Langerud 

Repr. ansatte 

Elevråd 

Kine Amanda Pettersen Elevråd 

Tor –Øyvind Hansen Repr. andre ansatte 

Alf-Henning Moland Rektor/ referent 

 

Forfall 

Navn Funksjon 

Therese Stranden Repr. ansatte 

 

Vara 

Navn Møtte for 

  

  

  

 

Underskrift: 

Espen Andre Røsten Haukeland 

Nannestad ungdomsskole, 8.6.2019 

 

 

 

Alf-Henning Moland 

referent 
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Nr Protokoll 

19/20 Driftsstyret godkjente referat fra møte 19.3.19 og innkallingen til møtet 28.5.2019 

19/21 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eksamen 

- Skriftlig eksamen er gjennomført. Som i forrige år ble den gjennomført i kantina på 

skolen. Elevene ble servert mat og frukt før og under eksamen. Elevene melder tilbake 

at dette er en fin ordning. Eksamen ble gjennomført uten noen form for digitale 

problemer.  

 

Ansettelser 2019 

- Skolen har ansatt lærere for neste skoleår. 6 nye lærere har takket ja og alle har 

godkjent utdanning. 

 

Luft kvalitet: 

- Skolen har fortsatt hatt utfordringer med luft kvaliteten og ansatte melder tilbake om at 

de blir syke. Rektor samarbeider  med BHT, arbeidstilsynet, kommunelege og 

kommunal drift.  

19/22 Tidspunkt Foreløpige saker 

29. jan 2019 - Resultater fra elevundersøkelsen 

- Årsbudsjett/ økonomi 

- Årshjul 

19. mars 2019 - skolemiljø 

- Økonomi 

- Årshjul 

- Valg av nye representanter til FAU og Driftsstyre 

28. mai 2019 - Årsmelding 



- Økonomi 

- Medarbeiderundersøkelsen 
 

Driftsstyre følger oppsatt plan. 

 

19/23 Elevrådet jobber nå med resultater etter elevundersøkelsen. Skole og driftsstyre ønsker å få 

tilbakemelding på de funn som blir gjort av elevene. 

 

19/24 FAU er i planleggingen av vitnemålsutdeling for 10.trinn. Onsdag 19.juni i Letohallen. 

FAU er nå registrert i Brønnøysundregistret. 

19/25 Skolemiljøsaker: 

Elevundersøkelsen: 

Rektor redegjorde for arbeidet som er gjort i etterkant av Elevundersøkelsen. Lærere har jobbet 

i ulike grupper for å se på hva skolen bør fokusere videre på og hva vi må opprettholde. 

Positive funn: 

- Medelver og være sammen med 

- trives på skolen. 

- Vet hvilke regler som gjelder 

- Tydelige forventninger til hvordan elever skal oppføre seg. 

- Tilgjengelige lærere, god kompetanse. 

- Elevene svarer at det er greit å gjøre feil fordi de lærer av det. 

- Nedgang i mobbetall 

- Lite digital mobbing – mobilfri skole 

Negative funn: 

- Arbeidsro i timene 

- Begrepsbruk – VFL 

- Elevmedvirkning/ egenvurdering 

- Legge til rette for praktiske oppgaver 

- Mer samarbeid mellom lærere 

- Motivasjon går ned etter 9. trinn 

 

Driftsstyre synes resultatet er positivt og mener skolen er gode på å løse vanskelige saker. 

Driftsstyre mener det blir viktig å fortsette med det systematiske arbeidet med resultater 

gjennom hele skoleåret. 

 

Ung data undersøkelsen: 

Undersøkelsen ble gjennomført i uke 6 og 7. Funn som er gjort av Kor us Øst i etterkant av 

undersøkelsen: Se vedlegg 1 og 2 

 

 

 



Norm: Lønn i % = 36,8. Utg/ innt. % = 33 

Refusjoner: Mai/ juni:  
Statlige midler for lærere i utdanning kr. 500 000, elevrefusjon kr. 900 000,- 

 

 

19/26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rektor informerte om økonomien og sykefravær for april. 

 
 
 
 

 

 

19/27 Medarbeiderundersøkelsen: 

Se vedlegg 3 

Driftsstyre synes resultatene viser god utvikling, struktur, organisering og kultur. Den viser at 

alle ledd i organisasjonen føler seg sett. 

19/28 Årsmelding 

Se vedlegg 4 

 

Nr Til oppfølging  Ansvarlig Tid 

 

 

 

- Evaluering av tilbud i kantina 

- Informasjon til FAU om neste års driftsstyre 

  

 

        

Vedlegg 1: Ungdomsskoleelever i Nannestad kommune 

Vedlegg 2: Trendrapport Nannestad 2019 

Vedlegg 3: Resultater etter medarbeiderundersøkelsen 

Vedlegg 4: Årsmelding 

Økonomi for området

Regnskap Justert Avvik Status Justert Forbruk i % Prognose Avvik

2019-04 2019-04 2019-04 2019-04 2019 2019 2019 2019

Lønn 16 287 461 15 997 314 -290 147 43 906 000 37,1 % 44 036 053 -130 053
Andre driftsutgifter 3 020 890 3 350 001 329 112 8 386 000 36,0 % 8 639 510 -253 510

Driftsinntekter -532 353 -462 000 70 353 -2 421 000 22,0 % -2 154 423 -266 577
Sum 18 775 997 18 885 315 109 318 49 871 000 37,6 % 50 521 139 -650 139

Sykefravær pr. 26.5 2019: NUS = 5,59%, Nannestad kommune = 7,11% 


