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Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/147 
Referatsaker tatt til orientering. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/148 Handlingsplan 2026-2029/Budsjett 2026 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/148 
Kommunestyret vedtar kommunedirektørens forslag til handlingsprogram 2026-2029 og budsjett 
2026, med de endringer som ble vedtatt i møtet.  
Årsbudsjett 2026: 
a). Budsjett og økonomiplan vedtas med obligatoriske oppstillinger og bevilgningsoversikt drift etter 
§ 5-4 første og andre ledd, samt bevilgningsoversikt investering etter § 5-5 første og andre ledd. I 
tillegg vedtas mål og premisser for kommunens tjenesteproduksjon som kommer frem av 
dokumentet.  
b). Investeringsbudsjettet for 2026 vedtas med en total investeringsramme på 495 mill. Samlet 
låneopptak til finansiering av investeringer vedtas med inntil 425,8 mill. Lånets løpetid settes til 30 år 
og kan være avdragsfritt. Nannestad kommune benytter seg av ordningen med minimumsavdrag i 
henhold til kommunelovens § 14-18.     
c). Rammen for tildeling av startlån settes til 85 mill., hvorav 10 mill. gjelder forsøksordning om 
startlån til førstegangsetablerere, jf. bevilgningsoversikt investering etter § 5-5 1. ledd (2A). Tildeling 
av startlån vedtas finansiert ved opptak av startlån i Husbanken med 85 mill.   
d). Det kommunale skattøret settes til høyest tillatte sats.  
Kommunale gebyrer og betalingssatser reguleres per 1. januar 2026 i henhold til prisstigning i 
kommunal sektor anslått av Kommunal- og distriktsdepartementet til 3,5 % for 2026, dersom ikke 
annet fremgår av kommunedirektørens forslag til vedtak.  
Gebyrregulativet for 2026 og endringer ut over lønns- og prisvekst, vedtas i henhold til gebyrliste 
under sentrale kapitler i handlingsplanen.  
e). Foreldrebetaling i barnehage settes fra 01.01.2026 til makspris fastsatt i statsbudsjettet for 2026 
til 1.200 kroner i måneden. 
  
Økonomiplan 2026-2029:  
Husleiereguleringer: Gjennomgangsboliger som kommunen eier og leier inn for fremleie, samt helse-, 
sosial- og omsorgsboliger reguleres i henhold til Husleieloven dersom ikke annet er avtalt.  
Kommunedirektøren gis følgende fullmakter innenfor budsjettets rammer:  

1. Budsjettreguleringer som følge av sentrale og lokale lønnsoppgjør. 
2. Budsjettreguleringer innenfor kommunalområdene. 
3. Gjennomføre låneopptak av nye lån og refinansiere tidligere låneopptak. Herunder aksept av 

lånebetingelser, inngå avtaler om fastrente og underskrift av gjeldsbrev på vegne av 
kommunen. 

4. Beslutte oppstart av investeringer finansiert av ubundne kapitalfond, driftsmidler, 
næringsfond, lån og tomtefond. Disponere rammebevilgning avsatt til samfunnsformål i 
henhold til kommuneplanens handlingsdel. 

5. Regulering av teknisk art innenfor drift og finans.  
 
 



Budsjett 2026 og økonomiplan (Handlingsprogrammet) 2026-2029.  
Takk til kommunedirektøren og hans stab for et godt underlag for budsjettprosessen, samt utfyllende 
svar på spørsmål stilt i Framsikt. 
Det er lett å være enig i at det er mange behov som skal dekkes, men det er samtidig vanskelig å 
kunne gi tilslutning til de mange tiltak og investeringer da det etter vårt syn ikke er fremlagt god nok 
kost/nytte-vurderinger av hva de aktuelle tiltakene vil gi i besparelser eller andre gevinster for 
kommunen. 
Vi kan heller ikke se at det er gjort en vurdering av hva som er best for kommunen mtp. eie eller leie, 
eller at driftskostnader og andre LCC-kostnader er hensyntatt i fht. fremtidig drift og vedlikehold 
knyttet til investeringene. Med bakgrunn i dette har vi både redusert og tatt ut en del av 
Kommunedirektørens foreslåtte tiltak. 
I motsetning til kommunedirektøren ønsker vi ikke eiendomsskatt, kommunesammenslåing eller 
stopp i veksten, men fokus på videre omstilling og effektivisering. 
Fremlagt budsjett legger opp til sunn og forsvarlig drift gjennom hele handlingsplanperioden 2026-
2029 og leverer følgende resultat knyttet til Netto driftsresultat (NDR). Forslaget har overskudd i hele 
handlingsplanperioden uten bruk av kommunens disposisjonsfond, og et positivt resultat på kr. 24,9 
millioner i 2026. 
  

  2026 2027 2028 2029 

Nettodriftsresultat 
(NDR) 

-24.903 -23.244 -20.722 -15.554 

Netto 
driftsresultat i % 

1,5% 1,4% 1,2% 0,9% 

  
https://pub.framsikt.net/2026/nannestad/ps-2026-ap,_krf,_sv_og_sp_-
_forslag_til_budsjett_2026_og_h/#/polsim/politicalsimulation/   
I det videre er det en forklaring på hvorfor ulike tiltak er tatt ut på drift og investering. 
Drift – endringer knyttet til kommunedirektørens forslag. 
 
Politisk: 
Vi mener det er opp til politikken å bestemme innretningen og formen på hvordan politikken skal 
organiseres – lovpålagt eller ei! Når det er sagt er det viktig at politikken også bidrar inn i omstillings- 
og effektiviseringsarbeidet, så det blir derfor lagt frem et forslag om å redusere politisk godtgjøring 
med 1 promille. Reduksjonen tilsvarer en nedgang på 25 %, og gjelder for all godgjøring knyttet til 
kommunestyre- og utvalgsmøter. Utvalgsledernes kompensasjon for frikjøp reduseres med 
tilsvarende prosentvis reduksjon (25 %). 
I tillegg avvikles ordningen med dekning av internett, abonnement til aviser og tidsskrifter for alle 
folkevalgte, med unntak av Kommunal rapport. 
Ordførers godgjøring (lik stortingsrepresentants lønn) blir ikke endret. 
Foreslåtte endringer blir gjort gjeldende i Forskrift om godtgjøring og velferdsordninger for 
folkevalgte i Nannestad kommune f.o.m. 01.01.2026. 
  
Sentraladministrasjonen 

1. Vi kan ikke se at det foreslåtte tiltaket med å styrke HR med 1 årsverk, vil ha forventet effekt 
og har derfor valgt å stryke dette. 
Når det er sagt er det forventet at kommunen har ledere som har fokus på arbeidsnærvær, 
stimulerer til et godt arbeidsmiljø, evner å skape arbeidsglede samt følger opp ansatte som 
er borte grunnet sykdom. Det forventes også at ledere gjennom lederutviklingsprogrammer 
settes i stand til å håndtere komplekse sykefraværssaker og personalsaker med eller uten 
støtte fra HR. 

2. Nytt punkt: I 2024 ble det vedtatt at Nannestad kommune skulle fortsette med 
julekalender/julefilm i partallsår, gitt kommunens økonomiske situasjon avvikles dette 
tiltaket på permanent basis. 

https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpub.framsikt.net%2F2026%2Fnannestad%2Fps-2026-ap%2C_krf%2C_sv_og_sp_-_forslag_til_budsjett_2026_og_h%2F%23%2Fpolsim%2Fpoliticalsimulation%2F&data=05%7C02%7Ckarl.arne.leivestad%40felleskjopet.no%7C912f5eea80ec4a0024af08de3bd9ccdb%7C06bb15dc3bc6406db3974f7fdd149de1%7C0%7C0%7C639014003802818412%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Sv3GwBQ1J%2BDg1DAe7DieWdO%2BP9lT15suVDCDKyqFyd8%3D&reserved=0
https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fpub.framsikt.net%2F2026%2Fnannestad%2Fps-2026-ap%2C_krf%2C_sv_og_sp_-_forslag_til_budsjett_2026_og_h%2F%23%2Fpolsim%2Fpoliticalsimulation%2F&data=05%7C02%7Ckarl.arne.leivestad%40felleskjopet.no%7C912f5eea80ec4a0024af08de3bd9ccdb%7C06bb15dc3bc6406db3974f7fdd149de1%7C0%7C0%7C639014003802818412%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=Sv3GwBQ1J%2BDg1DAe7DieWdO%2BP9lT15suVDCDKyqFyd8%3D&reserved=0


3. Nytt punkt: Kommunedirektøren får i oppdrag å redusere sentraladministrasjonen med 2 
millioner kroner gjennom effektiviseringstiltak og organisatoriske endringer. Det er opp til 
Kommunedirektøren å finne innsparingene. 

  
Oppvekst 

1. Assistenter i skolen er viktige mtp. å tilrettelegge for læring samt skape gode klasse- og 
skolemiljø. Kommunedirektørens foreslåtte kutt på dette området avvises. 

2. Innen Barnevern ser vi det ikke som lønnsomt å øke antall ansatte. Virksomheten fortsetter 
med kjøp av tjeneste på dagens nivå. 

3. Mange av våre innbyggere pendler ut av kommunen til arbeid daglig og åpningstider i SFO er 
viktig for at våre innbyggere skal få hverdagen til å gå i hop. Vi beholder derfor åpningstidene 
i SFO på dagens nivå, det samme gjelder sommerstenging og åpningstider i høst- og 
vinterferie. 

4. Rådgiver i barnehage opprettholdes, og det opprettes i tillegg to rådgiverstillinger. 
Eksisterende rådgiverfunksjoner beholdes og styrkes, i tillegg til at det er naturlig at de skal 
støtte virksomhetsleder i den sammenslåtte funksjonen. 

5. Som følge av at tre årsverk med assistentstillinger er opprettholdt kuttes 
kommunedirektørens forslag om sosialpedagogisk stilling ved NUS. 

6. Tiltaket «Styrke ressurser til særskilt språkopplæring for elever med annet morsmål enn 
norsk» økes med kr. 500 tusen til 1 mill. 

7. Forslaget om økt ledelsesressurs på Maura skole støttes ikke og tas ut. 
8. Stilling som migrasjonshelsesykepleier videreføres som midlertidig stilling og blir ikke gjort 

om til fast stilling. Stillingen opphører på det tidspunktet prosjektmidler (IMDI-midler) 
opphører. 

9. Nytt punkt: Budsjett er styrket med kr. 100 tusen for å kunne opprettholde ekskursjoner for 
elevene 

10. Nytt punkt: Budsjett er styrket med kr. 30 tusen til busstransport for vinteraktivitetsdag i 
Åslia 

11. Nytt punkt: Budsjett er styrket med kr. 100 tusen for innkjøp av skolebøker/skolemateriell 
  
Helse og mestring 

1. Innen kommunalområdet Helse og mestring ønsker vi å opprettholde stillingen knyttet til: 
2. rus- og psykisk helsetjeneste 
3. forebyggende innsats innen rus og psykisk helse 
4. AKS sykepleier i hjemmesykepleie 
5. aktivitør sykehjemmet 
6. samt at tilbudet knyttet til matservering av innbyggere rus/psyk opprettholdes og styrkes 

med kr. 50 tusen. Dette i et eget punkt. 
7. Det er ikke funnet rom til den foreslåtte stillingen «rådgiver helse og mestring», den er 

derfor tatt ut i vårt forslag. 
  
Samfunn, kultur og inkludering 

1. For å motvirke forfall ser vi det som viktig å vedlikeholde og ta vare på kommunale veier og 
formålsbygg – vedlikeholdsbudsjettet blir derfor opprettholdt ref. budsjettvedtaket fra 
desember 2024. 

2. Kino: Det er viktig å opprettholde kinotilbudet og vi ser på kommunedirektøren sitt forslag 
som et restruktureringsforslag for å avstemme budsjett og regnskap i handlingsplanperioden. 
Vi er positive til en slik «restrukturering», men forventer at kommunedirektøren 
opprettholder og tilpasser kinotilbudet i forhold til besøksfrekvens og erfaringer knyttet til 
siste driftsår innenfor rammene til kommunalområdet Samfunn, kultur og inkludering i 
handlingsplanperioden 2026-2029. 
Det forventes også at det gjøres en større innsats for å gjøre tilbudet kjent blant 
innbyggerne. 



3. Frivillig arbeid betyr mye for det samlede tilbudet Nannestad kan tilby sine innbyggere, det 
er derfor viktig å opprettholde støtten til Holterhallen for å ivareta tilbudet for barn og unge i 
den delen av kommunen. Siden støtten til Holter IF har stått i ro i mange år, samtidig som 
kostnadene har økt er denne støtten økt med kr. 100 tusen. 
Nannestad har en stolt skihistorie og blir omtalt som skibygda – det er derfor viktig at støtten 
til løypekjøring blir opprettholdt på dagens nivå, noe som også er viktig om en hensyntar 
folkehelsa og de positive gevinstene gode turområder har for folks helse. 

4. Tiltaket «Grunnundersøkelser etter NVE-rapport» må beskrives bedre og det må komme 
frem hvilke områder som skal prioriteres. Tiltaket tas derfor ut. 

5. Tiltaket «Overvåkning av bekkedrag som følge av NVE rapport» tas ut og 
Kommunedirektøren bes fremme egen sak for både punkt 4 og 5, der det beskrives ulike 
løsninger til begge punktene. 

6. Forslaget «Styrke budsjett til kommunale avgifter – boliger» er ikke beskrevet og er derfor 
tatt ut som følge av det. 

7. Posten «Leie av driftsmidler» tas ut og dekkes innenfor kommunalområdets ramme. 
8. Nytt punkt: Det settes av kr. 200 tusen til aktiviteter for ungdom i 2026. Ordningen er tenkt 

administrert av Kultur, men tiltak og aktiviteter behandles i Ungdomsrådet og skal ha som 
mål å skape aktivitet som bygger opp under et godt oppvekst- og ungdomsmiljø. 

9. Nytt punkt: Områdene Vann & Avløp og Eiendom & Drift samles under en felles enhetsleder. 
10. Nytt punkt: Idrettsfondet tilføres kr. 500 tusen 
11. Nytt punkt: Kultur- og aktivitetsfondet tilføres kr. 500 tusen 
12. Nytt punkt: Styrke biblioteket med kr. 50 tusen 

  
Nannestad kommune felles 

1. Som følge av at posten «Styrke arbeid med sykefravær» er tatt ut, tas også posten angående 
«Reduksjon sykefravær» ut. 

2. Nytt punkt: Kommunedirektøren får i oppgave å redusere overtid der målet er en reduksjon 
på kr. 100 tusen i 2026 og kr. 250 tusen videre i perioden (2027-2029). 

3. Nytt punkt: Økte inntekter etter revidert statsbudsjett på kr. 8,763 mill. er lagt til 
driftsbudsjettet. 

  
Investering - endringer knyttet til kommunedirektørens forslag. 
Samfunn, kultur og inkludering 

1. Tiltaket «Oppgradering kunstgressbane Nannestad» tas ut da vi er av den oppfatning at en 
reklamasjon ikke er en investering, og i og med at banen er tatt i bruk må denne kostnaden 
tas i drift. 

2. Når det gjelder «Oppgradering avløpspumper» ser vi behovet, men mener at selv ved en 
halvering av budsjettposten er det antatt at det er nok til å skifte ut de mest prekære og 
nødvendige kummene pr. år. 

3. «Oppgradering vannledning Vestre Hurdals vei/Steinsgårdsvegen» blir nedjustert iht. ramme 
og fremdrift vedtatt i budsjett for 2025. 

4. Kostnad for sonevannmålerne er nedjustert med kr. 500 tusen iht. beskrivelse i Framsikt. 
5. Ifølge Framsikt skal arbeidene knyttet til «Skifte sil i inntaksrør/skifte inntaksledning på 

Bjertnessjøen» være ferdigstilt i oktober 2025. Tiltaket tas derfor ut av budsjett. 
6. Følgende tiltak er justert i ramme eller tid: 

a. Nytt tavlerom Sjunken er redusert iht beskrivelse i sak vedr. rebudsjettering 2025 
b. «Beredskap: nødstrøm på Sykehjemmet og Demensboliger» der 

investeringskostnad kan reduseres ved bruk av kapslede skap, samt at en slipper 
garasjebygg. 

c. Sanering av ledning Stuelykkja reduseres med 2 mill. og ledningen stenges. 
d. Rengjøringsroboter/sensorer, er tatt ut grunnet manglende kost/nytte-vurderinger 

knyttet til investeringen. 
e. Tiltaket knyttet til «Utskifting av eksisterende spillvannsledning i forbindelse med 

FK-prosjekt» er halvert. 



f. Rammen knyttet til «Detaljregulering og prosjektering av kommunal eiendom i 
forbindelse med sentrumsplanen» er halvert. 

g. «Utskiftning av driftsutstyr (Robotklippere, snøfresere etc)» er halvert. 
h. Ramme til «Utskiftning av bilpark på service, drift og vedlikehold» er justert slik at 

rammen harmonerer med det som er satt som kostnader ellers i 
handlingsplanperioden. 

i. VA-tiltak i Bevervegen/Mårvegen/Minkvegen er prioritert frem i tid grunnet innlekk 
og ferdigstilles i 2027. 

j. Ramme til Ny brannstasjon er nedjustert med kr. 2 mill i 2026 da det er antatt at 
dette kun er kostnader til prosjektering og regulering. 

k. Ramme knyttet til Utbedring av kummer - felles kummer er nedjustert med kr 1,5 
mill i hele handlingsplanperioden. 

l. Gardermoen pumpestasjon er forskjøvet til 2028 i påvente av Avinor sin plan 
7. Følgende investeringstiltak er ikke prioritert i vårt budsjett: 

a. «Oppgradering av treningsrom og diverse utstyr tilknyttet Nannestadhallen» 
grunnet at det gir feil signal å oppgradere et tilbud som er i konkurranse med tilbud 
fra kommersielle aktører. 

b. «Utskifting traktor drift» er tatt ut pga. at behovet ikke var beskrevet. Tiltaket kan 
ev. settes opp på ny i 2027 om behovet er der. 

c. «Beredskap: Tilfluktsrom Preståse» er ikke prioritert 
d. «Beredskap kommunehuset med nødaggregat og tilhørende garasje» er ikke 

prioritert. 
e. Tiltak knyttet til «Objektsikring HB» tas ut og Kommunedirektøren bes fremme en 

egen politisk sak om hvordan objektene skal sikres. 
f. «VA mannskapsbil» tas ut og Kommunedirektøren blir bedt om at det for slike 

stillinger blir stilt krav om bruk av privat bil i stillingen. 
g. N3 renholdssoner formålsbygg, er tatt ut grunnet manglende kost/nytte-

vurderinger knyttet til investeringen, samt vi mener det er viktig å se resultatet 
knyttet til tiltaket “Effektivisering av renholdstjenesten” og om det gir de ønskede 
effektene før en gjør ytterligere investeringer. I tillegg fremkommer det ingen 
vurderinger knyttet til eie vs. leie. 

h. «VA Nødvannstank» 
i. «Minitraktor kunstgressbane med tilhørende utstyr» er tatt ut da det per i dag 

mangler driftsgarasje for oppbevaring. 
j. Mauravegen 99 
k. Sikringstiltak Skjennum da dette ikke er vedtatt politisk 
l. Etablere adgangskontroll på kommunale formålsbygg da det er vanskelig ut fra 

beskrivelsen av tiltaket å se hvilken effekt dette tiltaket vil ha. 
m. «Renovering av bo- og serviceleiligheter» tas ut da renovering er å anse som 

vedlikehold og kan tas av det videreførte vedlikeholdsbudsjettet. 
n. «VA Utstyr til søk etter vannlekkasjer og fremmedvann» 
o. «Renholdsinvesteringer 2025» da renholdsoner er omtalt i eget tiltak, samt at vi 

mener det er bedre driftsøkonomisk å leie vaskeroboter fremfor å eie. 
  
Helse og mestring 

1. Prosjektet «Ny avlastningsbolig med åtte til ti rom/leiligheter» forskyves og fremlegges 
politisk behandling 

  
Oppvekst 

1. Til prosjektet «Barnehagekapasitet Maura» er det vanskelig å forstå behovet og hva som skal 
bygges. Prosjektet reduseres til kr. 50,5 mill. og må fremlegges politikken for retningsvalg og 
endelig ramme ut fra reelle behov. 



2. Prosjektet «Maura skole - økt skolekapasitet» tilpasses kommunedirektørens forslag til 
vedtak i P-sak PS 25/58. Noe som også får konsekvenser for NUS og Preståsen som tilpasses 
forslaget til vedtak i P-sak PS 25/58. 

3. Rammen til tiltaket «Kapasitetsutvidelse barnehage - Nannestad sentrum» reduseres med kr. 
300 tusen i 2026, da tomt er avsatt og område regulert. 

  
Politisk 

1. Gitt Nannestad kommunes økonomiske situasjon tas tiltaket «Utvidelse formannskapssalen» 
ut av budsjett og handlingsplan og møter i Formannskap og øvrige utvalg flyttes til og 
gjennomføres i kommunestyresalen. 

  
Verbalvedtak 
1. Omstilling og effektivisering 
Kommunestyret ser det som nødvendig at kommunedirektøren opprettheld fokuset på omstilling og 
effektivisering, og det vert satt krav om Kommunedirektøren utarbeidar økonomiske planar der 
vedtatt måltal er søkt innfridd for heile handlingsplanperioda. 
  
2. Politisk behandling av investeringsprosjekter 
Politisk vedtatte prosjekter, samt prosjekter i utførelsesfase går som planlagt. Alle andre planlagte og 
fremtidige prosjekter inkl. utredning og prosjektering stoppes og legges fram til politisk behandling 
for vedtak. Før prosjektering igangsettes skal økonomisk ramme og framdrift for prosjektene vedtas 
politisk. Då det er eit politisk mål om å halde gebyr knytt til sjølvkost nede, skal dette også gjelde for 
VA sin prosjektportefølje. 
 
3. Måltal og prosjektstyring 
Tydelig og spesifikk informasjon gjør det enklere for kommunens ansatte og folkevalgte å fatte 
velinformerte vedtak, spesielt gjelder dette for investeringsprosjekter. Kommunedirektøren bes 
derfor implementere og rapportere på P50 og P85 i saksframlegg og rapportering knytt til 
investeringsprosjekter. P50 (% sannsynlighet for å holde budsjett/tid) brukes som prosjektets 
styringsramme og P85 (85% sannsynlighet for å holde budsjett/tid)  brukes ofte for å fastsette den 
øvre kostnadsrammen for et prosjekt, inkludert en usikkerhetsavsetning for å redusere risikoen for 
overskridelser. I samband med investeringsaker skal det også fremover legges frem en tentativ 
fremdriftsplan og kuttliste knyttet til prosjektet, samt hvilke konsekvenser det har å ikke realisere 
investeringen. Innføring av P50 og P85 vil gi økt mulighet for etterprøvbarhet, samt at det viser om 
prosjektet nødvendig, godt nok planlagt og om byggherre har god kontroll på prosessen. 
 
4. Tilleggsbevilgning i investeringsprosjekter 
Dersom et investeringsprosjekt trenger tilleggsbevilgning skal det legges fram sak for kommunestyret 
med forslag til finansiering før budsjettet er brukt opp. Uforutsette overføringer, tilskudd eller gaver 
kan ikke brukes til å øke investeringsrammen uten kommunestyret sin godkjenning. 
Investeringsprosjekter der bevilgningen er brukt opp stoppes dersom sak om tilleggsbevilgning ikke 
er fremmet for kommunestyret. Kommunedirektøren bes innføre denne praksisen. 
 
5. Privatisere tjenestene knyttet til Renhold og Vaskeri 
Kommunedirektøren bes utrede mulighet for å privatisere eller kjøpe inn tjenestene knyttet til 
Renhold og Vaskeri, og bes fremlegge en sak knyttet til dette innen utgangen av april 2026. 
  
6. Bahus 
All kommunalteknisk aktivitet i Bahus flyttes til Mauravegen 99 og næringsområde Bahus avhendes/ 
selges. 
 
7. Kommunale gebyrer 
Kommunale gebyrer og betalingssatser reguleres 1/1 kvart år i henhold til prisstigning i kommunal 
sektor. Fom. 1/1 2027 legges maksimal prisstigning knyttet til kommunale gebyrer lik kommunal 



deflator fastlagt av Kommunal og distrikts departementet. Dette gjelder også for selskaper og IKS’er 
der Nannestad kommunen er medeier. 
 
8. Nannestad sykehjem - utvidelse 
Kommunedirektøren bes om å fremskynde arbeidet med prosjekterings- og reguleringsarbeidet 
knyttet til utvidelse av dagens sykehjem, med tanke på å kunne starte arbeidet allerede i 2027. I 
vurderingen ser kommunedirektøren også på muligheten for en modulbasert utvidelse. Vurderingen 
skal også inneholde muligheten for å etablere kafe i det fremtidige sykehjemmet. 
  
9. Konsulentbruk 
Kommunedirektøren får i oppdrag å redusere konsulentbruken med kr. 2 mill. for Nannestad 
kommune totalt.  
 
10. KAN 
Innen kommunestyre sitt møte i juni 2026 utredes det hvor KAN skal plasseres. Det vurderes både å 
leie og det å bygge i egen regi, men hovedfokuset skal være at det kan løses så snart som mulig og til 
det beste for brukergruppa. Det skal være en langvarig løsning som samtidig sikrer at det er nok 
plasser også til de som står på venteliste. 
 
11. Salg av kommunal eiendom 
Kommunedirektøren bes legge følgende eiendommer ut for salg; Nannestadvegen 532, Myrstad 10 + 
12 og Lille Midtbygda barnehage.  
Kommunedirektør bes også følge opp tidligere vedtak knyttet til Heimskringla og Løken Skole. 
 
 
12. Fokus på å få ned mobbetallene i skolene våre 
 Tidligere har vi sett svake leseresultater, og dette blir det nå jobbet systematisk med. Nå ser vi høye 
mobbetall i skolene våre som bør være neste fokusområde. Administrasjonen legger frem en sak om 
hvordan dette skal jobbes systematisk med i Nannestadskolen før skolestart 2026/2027. For 
eksempel som et av satsingsområdene når «Strategiplan for barnehage og skole» skal rulleres i 2026. 
 
13. Utnyttelse av arealene i Granåsgården 
Det nye legesenteret står snart klart. I disse lokalene har man tatt høyde for både utvidelse av flere 
kommunalt ansatte leger, men også at andre som for eksempel lavterskelteamet kan flytte inn. 
Administrasjonen utreder hvordan vi i best mulig grad kan nyttiggjøre oss av de nye lokalene i 
Granåsgården, slik at ikke deler av lokalene blir stående tomme. 
 
 
14. Anskaffelse av kommunale boliger 
Ved kjøp av kommunale boliger skal kommunen tilstrebe seg å kjøpe disse på prospekt, altså før de 
bygges. På denne måten er vi ikke med og byr på boliger og dermed presser opp salgsprisen. 
 
 
15. Utredning eiendomsskatt 
Kommunedirektøren utreder inntektspotensialet som ligger i eiendomsskatt. Det anslås en inntekt 
opp mot 60-70 millioner pr år. Kostnader og opptrappingsplan eiendomsskatt legges frem som 
orienteringssak for politikken i løpet av 2026.  
 
16. Driftsmodell svømmehall 
Svømmehallen har lavere besøkstall på publikumssvømming enn vi så for oss. Driftsmodell for 
svømmehall utredes på nytt, med formål å gjøre hallen tilgjengelig for de som ønsker å bruke den, ut 
ifra de tre alternativene for momskompensasjon som ble presentert kommunestyret da dagens 
driftsmodell ble valgt. Saken kommer til politisk behandling i løpet av andre tertial 2026. 
 



17. Årlig statusrapport på eldreomsorgen i Nannestad kommune 
Det innføres en årlig rapport “Status eldreomsorgen i Nannestad” som skal gi et oppdatert 
kunnskapsgrunnlag om utviklingen i kommunens eldreomsorg som en del av oppfølgingen av helse- 
og omsorgsplanen. Formålet er å gi et faktabasert bilde av dagens situasjon, og peke på områder der 
det er behov for videre innsats. Den behandles politisk av HO og videre til kommunestyret. Den 
henter inspirasjon og utforming fra Ulllensaker kommunes tilsvarende statusrapport. 
   
18. Utredning av informasjonsavis 
Nannestad har svak dekning fra eksisterende medier. Kommunedirektøren nedsetter et 
arbeidsutvalg mellom kulturenheten, frivilligheten, idrett- og kultur og trossamfunn om etablering av 
en informasjonsavis som eies av frivilligheten, men som søker støtte til drift av kommunen, 
næringsliv og med annonsesalg. En modell kan være tilsvarende menighetsbladet, med med 
bidragsytere fra kommunens mangfoldige organisasjonsliv. Fulldisribusjon kan være ønskelig, men 
alternativ kan den distribueres hos kommunens varehandlere. 
  
19. Forslag til å utrede mulighet for kommunesammenslåing 
Kommunestyret stiller seg positive til å vurdere kommunesammenslåing som et mulig tiltak for å 
kutte gapet mellom utgifter og inntekter, samt heve kvaliteten på en allerede effektiv drevet 
kommune. Derfor bes Kommunedirektøren å komme med en sak og forslag til utredning om 
kommunesammenslåing 1. halvår 2026. 
  
20. Nei til eiendoms- og næringsskatt i politisk periode til 2023-2027 
Kommunestyret sier nei til eiendoms- og næringsskatt i politisk periode 2023-2027. 
  
21. Flyktningeregnskap 
Det utarbeides en årlig kostnadsoversikt som viser kommunens reelle kostnader knyttet til mottak, 
bosetting og integrering av flyktninger. 
  
22. Oppfølging av NVE rapport og erosjonssikring 
Kommunestyret tildeler ingen midler til arbeid rundt tiltak beskrevet i NVE rapporten, før tilskudd er 
søkt / bekreftet mottatt av NVE. 
  
23. Fremdrift av idretts- og nærmiljøanlegg i Holter 
I snart 10 år har etablering av nytt idretts- og nærmiljøanlegg i Holter vært diskutert både 
administrativt og politisk uten at det har resultert i noen løsning. Dette er en viktig sak å å lande for 
tettstedet Holter med utvikling og rekruttering av barn og ungdom til folkehelseaktivitet, og 
lokalmiljøets tilgang til et nærmiljø kulturanlegg. Med en forventet avklaring av arealplanen i 2026, 
og lokalisering av idretts- og nærmiljøanlegget, starter kommunedirektøren opp arbeidet med 
planleggingen av nytt idretts- og nærmiljøanlegg. Dette inkluderer nyetablering av Holter kulturhus. 
  
24. Landbruk og skogbruksenheten i kommunen utredes etablert som et interkommunalt 
samarbeid 
Kommunedirektøren utreder om landbruk og skogbruksenheten bør organiseres som et 
interkommunalt samarbeid. Det ses på ulike sammenslutninger som bl.a inntreden i det eksisterende 
samarbeidet mellom Ullensaker og Gjerdrum, Gardermoen Vest samarbeidet, GRIP regionen. 
Utredningen vektlegger sårbarhet, kompetanseutvikling, samarbeid, nettverk og kostnad. 
  
25. Justert gebyrutvikling for septik 
Det legges opp til en kostnadseksplosjon frem til 2030 for selvkostområdet septik, selv med en stabil 
abonnementsmengde. 
Kommunedirektøren utreder mindre kommunal involvering, og mer ansvar på abonnementene. 
Privatisering, interkommunalt samarbeid og økt bruk av digitale tjenester vurderes som en del av 
løsningsrommet. 
 



Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/149 Forvaltningsrevisjonsrapport av vedtak om økonomisk sosialhjelp 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/149 
Kommunestyret ber kommunedirektøren sikre at alle vedtak om økonomisk sosialhjelp har 
tilstrekkelig dokumentasjon.  
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/150 Plan for kontrollarbeidet 2026 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/150 
Kommunestyret tok Plan for kontrollarbeidet 2026 til orientering. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/151 Bosetting av flyktninger 2026 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/151 
Kommunen vedtar å bosette inntil 10 flyktninger i 2026. Kommunedirektøren gis myndighet til å 
fordele integreringstilskuddet på de respektive rammeområdene. 
Justering av finansiering tas ifm. 1. tertial 2026 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/152 Sluttbehandling - Detaljregulering for Bjørnset, del av B04 i Maura sentrum - planid 
21-04 

 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/152 
Forslag til detaljregulering for Bjørnset, del av B04 i Maura sentrum, med bestemmelser og plankart 
datert 16.09.2024, plankart revidert 15.05.25 og bestemmelser revidert 27.10.2025, vedtas i 
medhold av plan- og bygningsloven §12-12. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/153 Sluttbehandling - Detaljregulering for Ringtrostvegen - planid 24-01 
 
 



Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/153 
Forslag til detaljregulering for Ringtrostvegen, med bestemmelser datert 10.02.2025 og revidert 
10.11.2025, samt plankart datert 20.01.2025 og revidert 16.10.2025, vedtas i medhold av plan- og 
bygningsloven § 12-12. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/154 Forprosjekt- Tilrettelagte boliger i Ringtrostvegen 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/154 

• Prosjekt tilrettelagte boliger i Ringtrosvegen vedtas og forholder seg til vedtatt ramme og 
budsjett for 2026 på 95,9 MNOK. 

• Administrasjonen inngår avtale om erverv av eiendom 147/218 for kr 4,4 MNOK og 
gjennomfører et makeskifte på 148/79 fra Nannestad kommune (grunneier) til Magne 
Aamold vederlagsfritt. 

• Det avsettes ikke midler til kunst i prosjektet. 

• Opsjon Solceller legges ut sammen med anbudsunderlaget og innløses hvis mottatte tilbud 
samsvarer med kalkulert kostnad.   

 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/155 Lokale møteplasser 2025 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/155 

1. Kommunestyret tar til orientering oppvekst- og kulturutvalgets vedtak om tildeling av midler 
til lokale møteplasser.  
Lyngåsen Velforening 1 750 000 kr. 
Kringler-Slattum v/FAU 2 500 000 kr.  
Ramstadåsen Velforening 700 000 kr. 

2. Foreningene som mottar støtte, skal selv stå for opparbeidelse, drift og fremtidig vedlikehold 
av møteplassene, i tråd med rammene i kommunestyrets verbalvedtak 3. Lokale møteplasser 
17.12.2024. PS 24/126. 

3. Ubenyttet del av den avsatte rammen til lokale møteplasser, anslagsvis om lag 3 millioner 
kroner, videreføres uavkortet til 2026 og avsettes til formålet lokale møteplasser i Holter og 
Åsgreina. Midlene skal benyttes til eventuelle prisjusteringer i vedtatte prosjekter, 
nødvendige tilpasninger knyttet til drift og universell utforming, samt mindre tiltak og 
lavterskel møteplasser i kommunen. 

4. Anleggseier plikter å holde lokale møteplasser åpent for allmen virksomhet. 
- For nærmiljøanlegg gjelder plikten i 10 år fra ferdigstillelse av anlegget. 

 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/156 Rullering av kommunedel-plan for idrett og fysisk aktivitet med prioritering av 
søknader om spillemidler 2025 

 
 



Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/156 
Det kommunale tilskuddet fordeles slik: 
1. Åsen IL – Garasje, Åsen stadion                                                kr. 393.211 
2. Bjerke IL Ski – Rulleskianlegg Nordåsen skistadion               kr. 2.750.000 
3. Bjerke IL Fotball – Bjerke gress 4, Bjerke stadion                   kr. 327.883 
Total tildeling: kr. 3.471.094 
Av den totale tildelingen finansieres kr. 2.000.000 gjennom idretts- og kulturanleggsfondet, og 
resterende kr. 1.471.094 finansieres fra kommunens disposisjonsfond. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/157  Avtale om administrativt vertskommunesamarbeid - fordeling av kommunale 
kostnader og utgifter til Sivilforsvarets virksomhet i Oslo og Akershus sivilforsvarsdistrikt 

 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/157 

1. Kommunedirektøren anbefaler at avtale om administrativt samarbeid for fordeling av 
kostnader som er pålagt kommunene i medhold av sivilbeskyttelsesloven §§ 12 og 13, 
vedtas. Myndighet delegeres til Oslo kommune i henhold til avtalens pkt 5. 

2. Kostnadene fakturers etterskuddsvis i 2027 og innarbeides i handlingsplan 2027-
2030/budsjett 2027.  

 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/158 Oppsigelse av vertskommuneavtale om advokattjenester for barnevernssaker, helse- 
og omsorgsaker etter kap. 10 og erstatningssaker som gjelder "tapt oppvekst" 

 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/158 
Nannestad kommune sier opp gjeldende vertskommuneavtale om advokattjenester for 
barnevernssaker, helse- og omsorgsaker etter kapittel 10 og erstatningssaker som gjelder “tapt 
oppvekst” med Eidsvoll kommune. Oppsigelsen sendes i tråd med avtalens punkt 7.2, og avtalen 
opphører 1. juni 2027. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/159 Endelig samarbeidsavtale for oppgavefellesskap for advokattjenester i Nes kommune 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/159 
Kommunestyret vedtar endelig samarbeidsavtale for oppgavefellesskapet for advokattjenester med 
hjemmel i kommuneloven § 19-4.  
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 



PS 25/160 Bolig for våre barn-Månedsrapport nr 6- september og oktober 2025 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/160 
Månedsrapport for prosjekt Bolig for våre barn nr.6 september og oktober 2025 tatt til orientering. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/161 Nes kommune sin inntreden i ØRAS IKS  
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/161 
Saken tatt til orientering. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/162 Ekstraordinær generalforsamling Gardermoakademiet AS 18. desember 2025 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/162 
Den foreslåtte endringen av vedtektene godkjennes. 
Forslag til eierstrategi godkjennes. 
Endring i aksjonæravtalen godkjennes. 
Kommunens representant på generalforsamlingen anmodes om å bidra til følgende vedtak på 
generalforsamlingen: 
• Valgkomiteens forslag til nytt styre, samt styreleder og nestleder godkjennes 
• Forslag til styrets godtgjørelse godkjennes 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/163 Valg av medlemmer og varamedlemmer til ungdomsrådet 2026 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/163 

1.  Kommunestyret oppnevner følgende medlemmer og varamedlemmer av ungdomsrådet for 
2026, jf. kommuneloven § 5-12.   

Navn Medlem Alder Valgt inn for Repr. 

Sofie Holst Fast medlem 2008 – 17 2 år   

Anna Kjærstad Fast medlem 2007 – 18  1 år Elevråd vgs 

Elise Wilhelmsen Fast medlem  2009 - 16 1 år   

Torgunn Eline Bork Eriksen Fast medlem 2007 – 18 1 år   

Simon Berntsen Fast medlem 2011 – 14 2 år Elevråd nus 

Alexander Bogsrud Fast medlem 2012 – 13 2 år   

Iris Victoria Bendz Fast medlem 2008 - 17 1 år   

Leon Løkken Varamedlem 2008 - 17 1 år   

Gustav Jakob Günther Varamedlem 2012 - 13 2 år   



Reidar Hovde Varamedlem 2012 - 13 2 år   

Linn Therese Engen Varamedlem   2011 -14 2 år   

Eline Orsbye Vatle Varamedlem 2012 - 13 2 år   

 
2. Ungdomsrådet velger selv leder og nestleder blant rådets medlemmer i første møte i 2026.  
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
      

PS 25/165 Helhetlig ROS Nannestad kommune 2025-2029 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/165 
Kommunens helhetlige risiko- og sårbarhetsanalyse vedtas. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/166 Oppfølging av verbalvedtak i kommunestyre, PS sak 24/126 - Vurdering av DGI sin 
kvalitet og leveranse av IKT tjenester 

 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/166 
1. Kommunestyret tar kommunedirektørens vurdering av Digitale Gardermoen (DGI) sin kvalitet og 
leveranse av IKT-tjenester i Nannestad kommune til orientering. 
2. Kommunestyret tar vurderingen av mulige alternative modeller og tilbydere av IKT-tjenester til 
orientering. 
3. Kommunestyret ber kommunedirektøren om å følge utviklingen i den nye styringsmodellen for 
DGI gjennom 2025–2026, og komme tilbake til kommunestyret med en ny vurdering innen utgangen 
av 2026. 
4. Kommunedirektøren viderefører arbeidet med digitalisering lokalt i Nannestad kommune i tråd 
med vedtatt styringsmodell og etablerte prioriteringer. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 

PS 25/167 Status vertskommunesamarbeid og privatisering (Gardermoen vest 2.0, K8/K15) 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/167 
Saken tas til orientering. 

• Nannestad kommune skal aktivt delta i relevante samarbeidskonstellasjoner. 

• Formålet med samarbeidene skal være å sikre bedre og mer likeverdige tjenester for 
innbyggerne, styrke fagmiljøer, redusere sårbarhet og opprettholde Nannestad kommune 
som en attraktiv arbeidsgiver. 

• Nannestads deltakelse i interkommunale samarbeid skal ses i sammenheng med å 
opprettholde kommunens posisjon som en av landets mest kostnadseffektive kommuner. 



• Kommunedirektøren bes løpende vurdere hvilke samarbeid som gir størst nytte for 
kommunen og innbyggerne, og legge fram eventuelle forslag til videreutvikling av 
samarbeidsstrukturer for politisk behandling. 

• Fremover må offentlige myndigheter og private aktører samarbeide bedre om 
oppgaveløsning. Bedre samarbeid vil gi bedre ressursutnyttelse. Samarbeid med private 
leverandører bidrar også til økt innovasjon i offentlig tjenesteyting. Likeverdige tjenester 
betyr at alle innbyggere har rett på en individtilpasset tjeneste, og ikke en ensrettet løsning 
for et mangfoldig behov. 
Kompletterende innbyggertjenester vil berike tjenestetilbudet, hvor individet gis frihet til å 
velge egne løsninger utover et offentlig tjenestetilbud. 
Dette kan eksempelvis foregå innenfor et offentlig-private partnerskap for sosiale tjenester. 
 

• Samarbeid mellom kommuner som har til hensikt å styrke tilbud og tjenester til beste for 
kommunenes innbyggere er viktig, riktig og ønskelig. 

• Formaliserte samarbeidstiltak, uavhengig av om de er faglig eller politisk forankret eller 
organisert, enten de er mer langsiktige eller prosjektrelaterte, må vurderes og evalueres i et 
kost/nytte perspektiv. 

• Vi registrer at Nannestad kommune p.t. er involvert i ca. 70 ulike slike interkommunale 
samarbeidskonstellasjoner. Dette krever betydelige ressurser i form av budsjettmidler, 
personalkapasitet og tidsforbruk. 

• Kommunedirektøren må i løpet av 2026 foreta en kost/nytte vurdering av interkommunalt 
samarbeid basert på eventuelt tilgjengelige evalueringsrapporter, erfaringsoppsummeringer 
og egenvurderinger med utgangspunkt i Nannestad kommunes ressursbruk. 

• Vi støtter kommunedirektørens synspunkter om mer og bedre folkevalgt styring av GRIP 
samarbeidet, og ber om at det i løpet av 2026 fremlegges en sak til politisk behandling i 
Nannestad om hvordan samarbeidet best kan organiseres og avgrenses.   

 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/168 Status for utredning av friidrettsanlegg i Nannestad kommune 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/168 
Av gjenstående midler settes det av kr. 100.000,- til å utrede om etablering av friidrettsbane kan 
legges til andre steder i Nannestad sentrum, eller i Maura. En ev. etablering i Holter må ses i 
sammenheng med fremtidig idretts- og nærmiljøanlegg i Holter. 
Idrettsrådet kobles på den videre utredningen, slik at idrettens behov belyses og forankres. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/169 Ekstern sluttrapport - Engelsrud barnehage - Prosjekt P6000060 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/169 
Ekstern sluttrapport for Engelsrud barnehage tatt til orientering.  
 
Christian Bendz 
Ordfører 



 
 

PS 25/170 Ekstern sluttrapport - Omsorgsboliger for demente - Prosjekt P6000061 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/170 
Ekstern sluttrapport for prosjekt omsorgsboliger for demente tatt til orientering. 
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 

PS 25/171 Ekstern sluttrapport Nannestad svømmehall Prosjekt P6000063 
 
 
Vedtak i Kommunestyret - 16.12.2025 - sak 25/171 
Ekstern sluttrapport Nannestad svømmehall tatt til orientering.  
 
Christian Bendz 
Ordfører 
 
 
 
 


